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Baleset varhato?

Aki egy raktarban, disztribucios kozpontban vagy mas ipari vagy kereskedelmi
taroldegységben dolgozik, az tudja, hogy ott minden pillanatban végtelen
lehetéség adddik eqy katasztréfara. Az emberek, nehéz targyak, raklapok,
targoncak, polcok, elektromos berendezések kombinacidja és az elvart
gyorsasag azok a tényezdk, amik balesethez vezethetnek.

Lassuk be, mindenhol torténnek balesetek. Ezek olykor nagyon
véletlenszerlek és az is eléfordul, hogy még utélag atgondolva
Is latszik, hogy nem lett volna egyszerl megel6zni. De egy
munkahelyen — kiilonds tekintettel a gyorsan mozgo,

nagy nyomas alatt allo, raktari kornyezetre — gyakoriak

az olyan balesetek, amelyek bekovetkeztéhez vezetd
események és tényezok eldre lathatok voltak vagy

annak kellett volna lennitk.
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Munkahelyi balesetek: a szamok

Minden biztositék és jogi szabalyozas ellenére ijesztéen magas a halalos és nem halalos sérllések
szama.

Az EU-n belll 2014-ben kozel 3,2 millio olyan nem halalos kimenetel( baleset tortént, melyek
legalabb 4 nap munkabdl valo tavollétet eredményeztek. A halallal végzddé balesetek szama 3739
volt, tehat kb. minden 850. baleset halalos volt.

A jéghegy csucsa?

Amint megjegyeztik, ezek a szamok csak a 4 vagy tobb napi tavollétre vonatkoznak. Emellett a
teljes jelentés megallapitja, hogy az Eurostat 2014-ben végzett tovabbi vizsgalata azt mutatta,
hogy az EU tagallamaiban sok nem halélos kimenetell balesetet nem jelentettek, kiilondsen
azokban az allamokban, melyek 2003 utan csatlakoztak, Malta és Szlovénia kivételével. Tovabba
Gorogorszagban és Norvégiaban nagyon alacsony a hagyomanyos és nem hagyomanyos
incidensek aranya, ami feltételezések szerint szintén a bejelentések elmulasztasabdl fakad. Mas
2003. el6tt csatlakozo EU tagallamokkal sszehasonlitva frorszagban, Svédorszagban és az
Egyesiilt Kiralysagban is lényegesen alacsonyabb a hagyomanyos és nem hagyomanyos incidensek
aranya (az EU-15 atlag kb. 50%-a). A masik oldalon Portugdlia, Franciaorszag és Spanyolorszag
all, melyek jelentései szerint a hagyomanyos és nem hagyomanyos incidensek aranya az EU-15
atlaganak tobb, mint 150%-a.

Tevekenységenkénti elemzés

Nem halalos balesetek Halalos balesetek
épitdipar, épitdipar,
szallitmanyozas és szallitmanyozas és
44_ 9% raktarozas, gyartas, raktarozas, gyartas,

mezdgazdasag,
erdészet és halaszat

mezégazdasag,
erdészet és halaszat

20.9% Epitsipar

67.2%

- (o] o

16.6% szallitmanyozas
és raktarozas

14.3% Erdészet és mezégazdasag

15.4% Gyartas

Az Osszes szazalékos adat a 2014-es kombinalt statisztika

* Az informécié az EUROSTAT-16l szarmazik, ami az Eurdpai Bizottsag igazgatdséaga és az EU-28 csoportba tartozé orszagok statisztikai
informacidért felelds.
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A biztonsagos, egészséges munkakornyezet létfontossagu
tényezd az egyén életminéségéhez és a kozosséget is érinti.

Az unios tagallamok kormanyai elismerik a jobb munkahelyi
egészséqgi és biztonsagi korilmeények pozitiv tarsadalmi és
gazdasagi hatasait. A megbizhato, 6sszehasonlithato, naprakész
statisztikai informaciok szerepe |étfontossagu a célkitlizések
meghatarozasahoz és megfeleld intézkedések és megel6z6
lépések bevezetéséhez.

Az Eurdpai Unio mukodésérdl szolo szerzédés 153, cikkelye
kimondja, hogy:

A munkavallalok egészségének és biztonsaganak védelmét
szabalyozd fébb elveket az 1989-es, 89/391/EGK keretiranyelv
hatarozza meg, amelynek alapvet6 célkitlizése a munkahelyi
egészségvédelem és biztonsag javitasa. E jogszabaly hatalya ala
tartozik minden allami és maganszektorbeli tevékenységi kor és
megfogalmazza, hogy a munkaltato kotelessége a munkavallalok
egészségének védelme és biztonsagos munkakornyezet
biztositasa, valamint, hogy a munkavallald kotelessége a
munkaltatd munkavédelmi eléirasainak betartasa és a potencialis
veszélyek bejelentése.
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Raktari balesetek: az okok

A munkahelyi balesetek leggyakrabban tobbé-kevésbé emberi hibakra vezethetdk vissza.

A karbantartas hianya, a nem megfeleld képzés, a tapasztalatlansag és a vezetdséqg laissez-faire
hozzaallasa az eldirasokhoz mind hozzajon az kovetkezd listahoz.

A balesetek f6 okai:

Helytelen targoncas mandéverek
Nem megfelelé vagy rossz allapotu raklapok
Szabalytalan atalakitasok

Nem tervezett tulterhelés vagy laza csomagolas A balesetek és
Nem egyenletes terhelés polcsériilések tovabbi
A megengedett terhelhet6ség tullépése Iehetséges okai:
Rendezetlen raktar, akadallyal elzart

folyosokkal +  Konyvespolc mas célokra
Olvashatatlan vagy hianyzé torténd hasznalata
jelzétablak + Az anyagszerkezet hibaja vagy

Szakszer(itlen javitasok elhasznalodasa
Hibas 6sszeszerelés + Araktari személyzet képzésmindsege

A targoncak lecserélése vagy rossz muszaki
allapota

Tul szUk folyosok

Gyenge vilagitas

A sérlilt alkatrészek ellendrzésének és cseréjének hianya
Kevés vagy hianyzo biztonsagi megoldasok




Itt az ideje felébredni a biztonsag érdekében

Ha mar a felsorolt baleseti okok szamatdl is elcsodalkozott, akkor talan az emberdlésért jaro
pénzblintetés és/vagy birésagi itélet nagyon is valds lehetésége jo gondolatébresztd lesz.

Egy a kozelmultban, az EU-ban zajlo birdsagi gy eredményeképpen, egy cégnek 2,25 millio Eurds
blintetést kellett kifizetnie, mert nem megfeleléen tervezték meg a mlanyagbalak tarolasat és
egymasra pakolasat, minek kovetkeztében azok raborultak egy alkalmazottra, aki ebbe belehalt.

Eqgy repllégép-ipari vallalatot emberdlés miatt itélt a birdsag, 675 000 és 450 000 Eurd pénzbirsag,
valamint tovabbi 140 000 Euro koltség megfizetésére, miutan egy koteg siklemez leborult és
agyonnyomott egy alkalmazottat a raktarban. A baleset oka az volt, hogy veszélyesen magasan
halmoztak fel a lemezeket.

Ez csupan két példa arra, hogy milyen sulyos pénziigyi aldozattal jar, ha nem megfelel§
komolysaggal kezelik a biztonsagot. Ha ehhez hozzateszi a borzasztoan lesujto emberi aldozatokat,
egyértelmuvé valik, hogy a munkahelyi biztonsag megteremtése a legfontosabb feladat.

A balesetek tobbségéhez hasonldan mindkét incidens egy kisebb, figyelmen kivil hagyott biztonsagi
kérdés kovetkezmeénye és sajnalatos modon egyszerden megallapithatd, hogy hogyan torténhettek
meg.

Befut egy megrendelés, le kell pakolni. Az allvanyok mar rogyasig tele vannak. Mit tesz?

A szemétszallitd cég cserbenhagyta, ezért valahol el kell helyeznie a sok hulladékot, amig tudnak
teherautot kildeni. Hova teszi addig?

Képzett targoncavezetdket kért a munkaer6-kozvetit6tdl, de ugy tlinik, hogy a két ember, aki
megérkezett a miszakra azt sem tudja, hogy mit csinal. Hazakiildi 6ket, vagy csak reménykedik
benne, hogy majd belejonnek?

Ezek mindennapos dilemmak. De egy a pillanat hevében meghozott, elhanyagolhatonak tiné
problémaval kapcsolatosan meghozott, rossz dontés hamar sulyos, esetleg halalos kimenetel(
eseményhez vezethet — kilonosen eqy raktari kornyezetben. Ez az oka annak, hogy a munkavédelmi
eléirasok szigorubbak lettek az EU-ban és szinte minden mas orszagban. Allvanyokkal szerelt
raktarak esetében az egyik specialis kovetelmény a képzett szakember éaltal a talajrol elvégezhetd,
rendszeres allvany-felllvizsgalat.
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Raktari balesetek: szabvanyok, iranyelvek és
szervezetek

Ahogy arra szamitani lehet, létezik egy sor jogszabaly, eléiras és szabvany, ami a munkahelyi
biztonsagrol szol. Az allvanyokra Europaban az EN 15635 vonatkozik.

Valamennyi tagallam, amely adaptalja ezt a szabvanyt, helyi szinten, sajat nemzeti szabvanyugyi
intézmeényeén keresztil, sajat el6tagjaval kiegészitve publikalja — pl.: BS EN, DIN EN, MSZ EN, stb. Az
el6tagtol fliggetlentl az EN szabvany tartalma minden esetben ugyanaz.

A jogszabalyi valtozasok nyomon kovetése — értelmezése és végrehajtasa az egyes orszagokban
— bonyolult lehet, kiilonds tekintettel a multinacionalis vallalatok esetében. A fiiggelékben olyan
kereskedelmi szervezetekrdl talal egy rovid bemutatot, amelyek segithetnek a vallalatoknak az
eléirasoknak valo megfelelésben.
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Raktari balesetek:
jobb félni, mint megijedni

Az eqgyik nagy, zurichi biztositd szerint a vallalatok aktiv és passziv intézkedések révén csokkenthetik
a balesetek kockazatat. A kovetkezékben a Zirich Insider online, biztositasokkal foglalkozd, iparagi
betekint6jének kivonatat olvashatja https://insider.zurich.co.uk/category/industry-spotlight/

A tarol¢ allvanyokkal kapcsolatosan felmerllé problémak megoldasa és a sérllések megel6zése
érdekében ,aktiv' és ,passziv" |épéseket kell tennie.

~Aktiv"

Megfelel6 telepitési tervet kell kdvetni — elrendezés, vilagitas, targoncak, tavolsagok, stb.
Targoncavezetdi és munkavédelmi képzést kell biztositani a helyszinen

Megfelel6 és jo allapotu raklapokat kell hasznalni

A padlot megfeleld jelolésekkel kell ellatni
Terhelhetdségi és biztonsagi jelzéseket kell kihelyezni
Gondoskodni kell a rendszeres, altalanos takaritasrol

Megel6z6 karbantartast és feliilvizsgalatot, valamint javitasokat kell végezni

,Passziv"

Hasznaljon:

Fizikai korlatokat
Oszlopvédoket

Vezetdsineket
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Raktari balesetek: o6sszefoglalas

Hallotta mar azt a kifejezést, hogy ,A biztonsag nem eladhaté"? Ez a mondas az autdiparbal
szarmazik — a Ford Motor Company probalt meg biztonsagi 6vet is tartalmazo biztonsagi
funkciokat tartalmazo csomagot értékesiteni. Ez 1956-ban tortént és nem siker(lt az autovasarlokat
0sztondznitk, ezért évekig hattérbe szorult a biztonsag.

Napjainkra ugorva, ma mar elképzelhetetlen hogy ismét ilyen szinten figyelmen kivil hagyhato legyen
a biztonsag. Erre vonatkozoan jogszabalyok és iranyelvek vannak érvényben. A munkaadok kozul
néhanyan vonakodva, néhanyan elismerve annak fontossagat, szinte minden esetben tisztaban
vannak azzal, hogy kotelességik gondoskodni a munkavallaldikrol.

Szoval a valasz a kérdésre:
Megengedheti, hogy kockaztasson? A valasz egyértelmd nem.
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Az ERF (European Racking Federation — Eurdpai Allvanyszovetség) eurdpai allvany-, polcrendszer és
tarolo-berendezés gyartok szovetsége, az FEM tarolo-rendszerekkel foglalkozé csoportja.

Az FEM (Federation Europeene De La Manutention — Eurépai Anyagmozgaté Szovetséq) 15
nemzeti szervezetet képvisel 13 unios tagallamban, Oroszorszagban és Torokorszagban. Az FEM
anyagmozgatasi iparagak szerint termékcsoportokba szervezédik: omlesztett aru-szallitopalyak,
daruk és teheremeld berendezések, emeldgépek, intralogisztikai rendszerek, ipari anyagmozgato
jarmdvek, mobil szerel6platformok, valamint allvany- és polcrendszerek.

Az OSHA (European Agency for Safety & Health — Eurépai Munkahelyi Biztonsagi és
Egészségvédelmi Ugynokség) azon dolgozik, hogy az eurdpai munkahelyek biztonsagosabbak,
egészseégesebbek és produktivabbak legyenek — a vallalatok, munkavallalok és a kbzigazgatas
érdekében.

A SEMA a tarolo-berendezési ipar brit kereskedelmi szovetsége. A tagjai altal gyartott és
szallitott tarolorendszerek biztonsagos tervezésének, telepitésének és hasznalhatdsaganak
tovabbfejlesztésével foglalkozik. A SEMA képzi az allvanyok fellilvizsgalataval foglalkozo
szakembereket is. Képesitett ellenérei vannak az Egyestilt Kiralysagban és Eurépaban.
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